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образования, воспитания, по организационно-управленческим инновациям, 

психолого-педагогическому сопровождению. 

 В 2023 году систематически проводился мониторинг дошкольных учреждений 

района по всем направлениям. По итогам проверок во всех МБДОУ проводилась 

работа по устранению замечаний: 

- проведен ремонт старых беседок; 

- покрашены и побелены все игровые площадки; 

- приобретена новая мебель, техника и оргтехника; 

- проведена замена старых ковров в МБДОУ; 

- приобретено детское игровое оборудование для площадок; 

- во многих садах на игровых площадках установлено резиновое   покрытие;  

- во многих садах во дворе отремонтированы бетонные, асфальтовые покрытия; 

- приобретены игрушки для детей; 

- закуплено необходимое количество детских умывальников и унитазов. 

 В течение 2023 года в дошкольных образовательных учреждениях района 

велась необходимая работа по приему детей и подготовке дошкольных 

образовательных учреждений к новому 2023-2024 учебному году и летнему 

оздоровительному периоду 2023 года: 

 - работа с родителями, ознакомление с необходимой документацией и обязанностями 

родителей дошкольников; 

- комплектование групп по возрастным категориям и т.д. 

- проведение технического ремонта помещений, игровых и спортивных площадок, 

методических кабинетов, групповых помещений.            

  

 За 2023 учебный год в МУ «ОДО Шалинского муниципального района» 

проведено 11 совещаний с руководителями МБДОУ. 
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II. Статистическая справка 

 

 В дошкольных образовательных учреждениях Шалинского муниципального 

района осуществляется образовательный процесс по программам дошкольного 

образования с детьми в возрасте от 1,6 до 7 лет. 

Основной формой организации воспитательно - образовательного процесса в МБДОУ 

является образовательная деятельность. 

По состоянию на конец 2023 года в Шалинском муниципальном районе 

функционируют 33 дошкольных образовательных учреждений на 4590 мест, в том 

числе:  

3 государственных на – 600 мест; 

30 муниципальных на – 3990 мест. 

Воспитываются и обучаются 7760 детей в возрасте от 2 до 7 лет, в том числе: 

- в государственных учреждениях – 1217 детей; 

- в муниципальных учреждениях – 6543 детей. 

Количество выпускников МБДОУ Шалинского района по итогам 2022-2023 года – 

972. 

Потребность в местах для дошкольников  

- от 0 до 7-ми лет составляет 369 детей, из них по МБДОУ – 310 по ГБДОУ - 59 

Количество работников, занятых в отрасли составляет 2080 чел.  

Из них:  

Руководители – 34 чел.  

из них: 

Начальник Отдела – 1 чел.; 

по МБДОУ – 30 чел.; 

по ГБДОУ – 3 чел.; 

- административно-управленческий аппарат – 83 чел. В том числе: 

по отделу дошкольного образования – 4 чел.; из них:  

главный специалист – 4 чел. 

по МБДОУ – 70 чел.   

по ГБДОУ – 10 чел. 

педагогических работников – 723 чел.  

из них: 

по МБДОУ – 612 чел. 

по ГБДОУ – 111 чел. 

Медицинских работников – 56 чел. 

Из них: 

по МБДОУ – 47 чел. 

По ГБДОУ –9 чел. 

Учебно-вспомогательный аппарат - 367 чел. 

Из них: 

по МБДОУ – 310 чел. 

по ГБДОУ – 57 чел. 

МОП (младший обслуживающий персонал) – 934 чел. 
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Из них: 

по МБДОУ – 871 чел.  

по ГБДОУ – 63 чел. 

Среднемесячная заработная плата на конец 2022-2023 учебного года составляет: 

- административно – управленческий аппарат – 27693 руб. 21,8 % к аналогичному 

периоду прошлого года; 

- педагогический персонал – 25300 руб. 4,3% к аналогичному периоду прошлого года; 

- МОП – младший обслуживающий персонал – 16272 руб., 6,3 % к аналогичному 

периоду прошлого года; 

- медицинские работники – 29513 руб., 3,5 % к аналогичному периоду прошлого года; 

- учебно-вспомогательный персонал – 17585 руб. 8,6 % 

В 2023г. родительская плата на содержание детей в детском саду составляет: для 

родителей, имеющих до двух детей – 1500 рублей; 

Для родителей, имеющих трех и более детей – льготная категория – 1000 рублей; 

Воспитанники МБДОУ и ГБДОУ получают льготу по родительской плате, что 

составляет: 

- для не льготной категории 20 %, 50 % от вносимой суммы; 

- для льготной категории 20 %, 50 %, 70 % от вносимой суммы. 
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Такая форма организации районных открытых занятий, способствует повышению 

квалификации педагогов, обмену опытом через непосредственное взаимодействие 

педагогов разных ДОУ и в целом положительно влияет на работу педагогического 

состава ДОУ. 

4. В соответствии с планом по реализации Года чеченского языка, в  сентябре 2023 

года во всех дошкольных образовательных учреждениях района коллективами ДОУ 

были организованы театральные представления, кукольные театры  на тему 

«Духовно-нравственное воспитание дошкольников посредством чеченских народных 

сказок». Эти мероприятия активно освещались на официальных страницах ДОУ в 

соцсетях и официальных сайтах. 

5. С 18 по 22 сентября 2023 года во всех ДОУ районы прошла неделя безопасности 

дорожного движения. На мероприятия были приглашены сотрудники 

Госавтоинспекции Шалинского района. 

6. В ДОУ Шалинского района была организованна благотворительная акция 

«Дети Чечни – детям Африки». Это добровольческая акция, призванная служить 

продвижению идеи добровольчества как важного ресурса решения социальных 

проблем местного сообщества и повышению гражданской активности работников 

дошкольных организаций и родительской общественности. 

Целью Акции является оказание помощи детям-альбиносам Африки, находящимся в 

трудной жизненной ситуации, а также вовлечение воспитанников, сотрудников 

дошкольных организаций о и родительской общественности в активную деятельность 

по оказанию социальной помощи населению на добровольных началах; активизация 

общественно полезной деятельности. 

Задача акции - сбор материальных средств от работников дошкольных организаций и 

родительской общественности – ярмарка поделок, изготовленных педагогами и 

родителями ДОУ района. 

7. В октябре по инициативе начальника Департамента дошкольного образования 

Мэрии Грозного Хадижат Кадыровой была запущена новая масштабная 

благотворительная акция «Дети Чечни - детям Палестины».  В рамках данной акции 

в Шалинском районе так же была организованна ярмарка поделок, на которой все 

ДОУ района представили поделки, изготовленные руками воспитанников и 

педагогов. Ярмарку посетили глава администрации Шалинского муниципального 

района, начальники отделов и главы сельских поселений, так же на ярмарку были 

приглашены все желающие. Задача акции - сбор материальных средств от работников 

дошкольных организаций и родительской общественности – ярмарка поделок, 

изготовленных педагогами и родителями ДОУ района. Все вырученные средства 

были направлены для оказания помощи детям Палестины, которые стали невинными 

жертвами сионистского режима. 

8. Организованно 3 заседания РМО старших воспитателей, основные темы 

заседаний в 2023 году были связанны с переходом работы по воспитательно-

образовательной деятельности во всех ДОУ на новую федеральную образовательную 

программу (ФОП); 
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9. Организованно 3 заседания РМО медсестер, основные темы заседаний – 

соблюдение требований СанПиНа, организация питания в ДОУ, охрана жизни и 

здоровья дошкольников; 

10. В течении 2023 года в дошкольных образовательных организациях Шалинского 

района были организованны конкурсы: 

 В марте 2023 года проведён муниципальный этап профессионального конкурса 

«Воспитатель года - 2023», на базе МБДОУ «Детский сад № 13 «Мальвина» г. Шали». 

По итогам муниципального этапа профессионального конкурса «Воспитатель года - 

2023» победителем, занявшим 1 место, стал воспитатель МБДОУ «Детский сад № 1 

«Селита» с. Сержень - Юрт»; 

 В августе прошел конкурс «Лучшее дошкольное учреждение по подготовке к 

новому учебному году». Победителями районного этапа, а в дальнейшем 

победителями республиканского конкурса стали:  

- в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение, 

функционирующее в   арендуемом помещении» - МБДОУ «Детский сад № 3 

«Марьям» с. Автуры Шалинского муниципального района»; 

- в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение, 

функционирующее в   типовом помещении» - «Детский сад № 2 «Теремок» с. Новые 

Атаги Шалинского муниципального района». 

 В августе прошел Всероссийский онлайн конкурс «Воспитатели России - 2023» 

на, котором в номинации «Молодые профессионалы» победителем от ЧР стал 

воспитатель МБДОУ «Детский сад № 1 «Сказка» с. Агишты» - Прогунова А.В.; 

 В сентябре был проведен муниципальный этап Всероссийского конкурса 

детского рисунка «Эколята - дошколята». Победителем муниципального этапа, а в 

дальнейшем Лауреатом II степени республиканского этапа конкурса, стало МБДОУ 

«Детский сад № 2 «Малх» г. Шали»; 

 В октябре, в соответствии с планом по реализации Года чеченского языка был 

организован конкурс «Мини - музей». Победитель муниципального этапа конкурса – 

МБДОУ «Детский сад № 6 «Седарчий» г. Шали»; 

 В октябре Республиканским эколого-биологическим центром был организован 

конкурс творческих работ, посвящённый дню матери «Аймани Несиевна – Мехкан 

Жовх1ар», победителем республиканского конкурса в номинации «Рисунок» стала 

воспитанница МБДОУ «Детский сад № 1 «Ясмина» с. Дуба - Юрт»; 

 В ноябре прошел заочный муниципальный этап республиканского конкурса 

«Нохчийн мотт – беран ирсан кхане». Победителем муниципального этапа конкурса 

стало МБДОУ «Детский сад № 4 «Нана» г. Шали»; 

 В декабре, в соответствии с планом по реализации Года чеченского языка был 

организован муниципальный этап конкурса «Лучший конспект на родном языке». 

Победитель муниципального этапа – МБДОУ «Детский сад № 1 «Селита» с. Сержень 

- Юрт». 

11. Одним из условий при создании условий в дошкольных образовательных 

учреждениях для организации учебно-воспитательного процесса в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного 
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предотвращения нарушений требований законодательства об образовании. Все 

участники успешно прошли все этапы МКДО; 

 

IV Аттестация руководителей 

В феврале 2023 года в соответствии с приказом  начальника МУ «ОДО Шалинского 

района» № 6 от 12.01.2023 в целях применения Профессионального стандарта 

проведена внеплановая аттестация руководителей (заведующих) на соответствие 

квалификационным требованиям, установленным в Профессиональном стандарте. 

По итогам аттестации установлено, что все руководители ДОУ района соответствуют 

квалификационным требованиям, установленным в Профессиональном стандарте.  

Руководители всех 30 ДОУ района были направлены на курсы повышения 

квалификации по направлениям: «Организация работы по управлению ДОУ», 

«Организация работы по образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО», 

«Организация питания в ДОУ в  соответствии с требованиями СанПиНа». В августе 

2023 года все 30 руководителей ДОУ района успешно прошли обучение и получили 

удостоверения о прохождении КПК. 

  

V. Единая государственная информационная система в сфере здравоохранения 

(ЕГИСЗ) 

 

        В 2023 году проведена работа по организации в МБДОУ района процедуры по 

внесению информации об организациях имеющих лицензии на медицинскую 

деятельность в федеральный реестр медицинских организаций ЕГИСЗ. 

 Единая государственная информационная система в сфере 

здравоохранения (ЕГИСЗ) представляет собой совокупность информационно-

технологических и технических средств, обеспечивающих информационную 

поддержку методического и организационного обеспечения деятельности участников 

системы здравоохранения. 

        По итогам работы большинство ДОУ завершили регистрацию, остальные на 

этапе завершения. 

 

VI. Контрольно-инспекционная деятельность 

 

Большое влияние на эффективность работы МБДОУ и качество предоставляемых 

услуг оказала контрольно-инспекционная деятельность, осуществляемая ОДО 

Шалинского района в соответствии с планом на 2023 г. и на основании приказов. По 

каждому проверяемому направлению работала комиссия, в состав которой вошли 

специалисты Отдела. 

         Контрольно-инспекционная деятельность осуществлялась по следующим 

направлениям работы МБДОУ: 

- организация образовательного процесса в МБДОУ; 

- Документационное обеспечение управления МБДОУ; 

- Организация питания в МБДОУ;  
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- Организация работы по проверке готовности МБДОУ района к новому учебному 

году, осенне-зимнему периоду и летнему оздоровительному периоду; 

- Ведение делопроизводства в МБДОУ.  

         Итоги контрольно-инспекционных проверок фиксировались в справках и 

доводились до сведения руководителей на совещаниях (проводятся в соответствии с 

планом) 

 По итогам проверок составлены рекомендации и вынесены замечания.  

 

VII. Антитеррор 

 

 В целях исполнения пункта  6 перечня поручений Главы Чеченской Республики  

Р.А. Кадырова от 17 декабря 2019 г. № 01-26 пп «Обеспечение безопасности  

учреждений  дошкольного  образования» в подведомственных  учреждениях  

проведены  следящие мероприятия: изданы приказы и разработаны  планы  

мероприятий; ведется контроль за территорией ДОУ и эвакуационными путями; 

разработаны, утверждены  и  введены в действие инструкции и  памятки по 

антитеррору для сотрудников ДОУ, родителей; проводятся  по  плану  консультации  

для  родителей; регулярного заполняются  журналы  приема детей по группам. Во 

всех МБДОУ установлено дежурство в ночное и дневное время – сторожами. С целью 

защищенности учреждения, территория МБДОУ закрываются на замок.  По 

периметру объекта усиленно наружное освещение. Имеются информационные 

стенды по пожарной и антитеррористической безопасности, на которых размещены 

телефоны экстренных служб, инструкции и памятки.   

 Во всех дошкольных учреждениях   установлены домофоны и кнопки 

экстренного вызова полиции.  Все детские сады оборудованы системами 

видеонаблюдения и тревожными кнопками. 

 На основании плана работы МУ «ОДО Шалинского района» на 2023 год, и во 

исполнение пункта 2.1 Комплексного плана противодействия идеологии терроризма 

в Российской Федерации на 2019-2023 годы, во всех ДОУ района проведены 

мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом 3 сентября. 

  

VIII. Информационное обеспечение 

 

 В Шалинском муниципальном районе вся информация о деятельности 

дошкольных учреждений открыта и доступна общественности и прежде всего 

родителям. Этому способствует своевременное оповещение о проводимых 

мероприятиях через сайт, объявления, групповые стенды, буклеты. 

  В настоящее время все детские сады пользуются информационной системой 

«Электронная очередь в ДОУ». Одной из главных назначений этой системы – это 

автоматическое создание порталов. Это и есть основной сайт МБДОУ. Главная цель 

создания сайта - обеспечение открытости и доступности информации об учреждении. 
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IX. Материально – техническое оснащение 

 

Для нужд дошкольных учреждений в 2023 году приобретено материально-

техническое оборудование: 

Игровое оборудование для детских площадок 

 

Песочниц

а 

Горк

а 

Качели 

балансирн

ые 

Карусел

ь-

вертушк

а 

Резиновое 

покрытие 

(на 

игровых 

площадка

х) 

Качели 

подвесные 

(одноместны

е) 

выдан

о 
68 47 83 71 20 118 

 

Материально-техническое оборудование для внутреннего использования 

№ Наименование  Кол-во № Наименование  Кол-во 

1.  Детский стол 27 2.  Шкаф для игрушек 11 

3.  Стол для 

воспитателя 10 

4.  Детская игровая 

площадка 1 

5.  Кровати детские 229 6.  Лампа кварцевая  1 

7.  Столы детские 55 8.  Кровати двухъярусные 10 

9.  Стулья детские 250 10.  Стулья для взрослых 14 

11.  морозильник 15 12.  Скамейки детские 5 

13.  Холодильник 18 14.  Микроволновая печь 1 

15.  Электрическая плита 

(3 фазная) 18 

16.  

стол письменный 4 

17.  стиральная машина 7 18.  шкаф для воспитателей 6 

19.  Вытяжка 1 20.  офисное кресло 3 

21.  Стулья 

воспитателям 7 

22.  

шкаф для одежды 2 

23.  Пылесос 

30 

24.  шкаф в метод кабинет 

(для хранения папок) 1 

25.  Матрас 50 26.  шкаф в мед кабинет 2 

27.  Одеяло 60 28.  шкаф детский 10 

29.  Стулья офисные 15 30.  телевизор 18 

31.  компьютер 30 32.  принтер 30 

 

 По сравнению с прошлым годом, оборудование для использования внутри 

помещений ДОУ, приобретено на 19 % больше, а игровое оборудование для детских 

площадок, на 100 %.  

 На постоянной основе в дошкольных образовательных учреждениях района 

ведется работа по организации санитарных мероприятий по очистке территорий ДОУ 

и социально-значимых объектов, а также по озеленению очищенных территорий. 
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X. Заключение 

 

 В заключении хочется отметить, что результативность работы каждого 

дошкольного учреждения зависит от чёткой и продуманной системы управленческой 

деятельности руководителей. Актуальным остается вопрос повышения качества 

управления МБДОУ. Это является одной из приоритетных задач в работе ОДО района 

по организации и созданию условий работы в муниципальных дошкольных 

образовательных учреждениях Шалинского муниципального района.  

 Вместе с тем, система дошкольного образования испытывает определенные 

трудности, 24 из 30 муниципальных детских садов функционируют в арендуемых 

частных домовладениях. Проблемными вопросами в 2023 году остаются 

строительство новых типовых зданий детских садов.    

  

Задачи на 2024 учебный год: 

 

1. Увеличение численности детей, получающих услуги дошкольного образования и 

услуги по содержанию (по присмотру и уходу). 

2. Поддержка вариативных форм дошкольного образования. 

3.Удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования для 

детей в возрасте с 3 до 7 лет. 

4. Оказание муниципальной услуги по приему заявлений, постановке на учет и 

зачислению детей в дошкольные образовательные учреждения; 

5. Формирование инфраструктуры для оказания информационных и 

консультационных услуг в целях развития вариативных форм дошкольного 

образования. 

6. Повышение уровня квалификации преподавательского состава (увеличение 

количества педагогических работников, прошедших повышение квалификации и 

переподготовку). 

 

   

 

 

 
Исп. Магомадова А.М. 
Моб. 8 963 343 95 95 

 


